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Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 "Aktywny Maluch" 2022-2029

Zal. Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 1/26 Dyrektora Ztobka
z dnia 14 kwietnia 2026 roku
REGULAMIN PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ
Komisje Rekrutacyjng powoluje Dyrektor Ztobka i wyznacza jej przewodniczacego.

Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze
udzial co najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad komisji.

Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spetniania przez kandydata
warunkow lub kryteridow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym i
przyznanie punktow.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z
kartami zgloszenia do zlobka i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i
godziny posiedzen komisji.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot z prowadzonych prac.

Protokotly postepowania rekrutacyjnego zawierajg w szczegdlnos$ci:

date posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;,

imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow Komisji obecnych na
posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnos$ciach lub rozstrzygnigciach,

protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;.
Do protokotow postepowania rekrutacyjnego zatgcza si¢ w szczegolnosci:

informacj¢ o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego,

liste kandydatow zakwalifikowanych do Zlobka,

liste kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do ztobka.



